
JZU DOM ZDRAVLJA TIVAT 
Broj:  51 
Tivat, 09.02.2016.godine 
 
 
                      Na osnovu člana 53 Zakona o radu ( „ Sl.list RCG“ br: 49/08, 26/09, 88/09, 
26/10 i 59/11), Pravilnika o rasporedu radnog vremena u zdravstvenim ustanovama  ( „ Sl.list 
CG“ br. 16/2009 i 51/2012 ) i člana 19 Statuta JZU Dom zdravlja Tivat, donosim: 
 
 
                                ODLUKU O RASPOREDU RADNOG VREMENA  
                                         U JZU DOM ZDRAVLJA TIVAT 
 
                                                                  
 
                                                         Član 1 
 
Ovom Odlukom se utvrđuje raspored, početak i završetak radnog vremena u JZU Domu 
zdravlja Tivat, u skladu sa Zakonom o radu, Zakonom o zdravstvenoj zaštiti , Pravilnikom o 
rasporedu radnog vremena u zdravstvenim ustanovama i Statutom JZU Doma zdravlja Tivat 
 
 
                                                        Član 2 
 
Radno vrijeme iznosi 40 sati nedjeljno ( puno radno vrijeme ), uz obezbjeđivanje nedjeljnog 
odmora. 
 
                                                        Član 3 
 
JZU Dom zdravlja Tivat obavlja zdravstvenu djelatnost na primarnom nivou u skladu sa 
Zakonom,  u okviru propisanog radnog vremena neprekidno pruža zdravstvenu zaštitu svakim 
danom preko tima izabranog doktora, centara i jedinica za podršku na slijedeći način: 
 
A ) IZABRANI DOKTORI: 
 

1. Izabrani doktor za odrasle u  Domu zdravlja Tivat radi od 07-21,00 sat. Prva smjena 
od  07,00 do 14,00 i druga smjena od 14,00 do 21,00 sat. Vikendom(subota i nedjelja) 
i praznicima od 07,00 do 14,00. 

a )  Izabrani doktor za odrasle ambulanta Radovići radi od 07,00-14,00 radnim danima a 
subotom od 08,00-13,00 sati. 

 
2. Izabrani doktor za djecu u Domu zdravlja Tivat radi od 07-21 sat. Prva smjena radi od  

07,00 do 14,00 i druga smjena radi od 14,00 do 21,00 sat. Subotom i praznicima od 
07,00 do 14,00 sati. 

3. Izabrani doktor za žene u Domu zdravlja Tivat radi radnim danima od 07,00 -15,00 
sati. 

 
B ) CENTRI ZA PODRŠKU 
 
 



    1.  Centar za plućne bolesti i TBC – jedna smjena - radi od 07,00 do 15,00 sati 
 
    2.  RTG i ultrazvučna dijagnostika – jedna smjena - radi od 07,00 do 14,00 sati 
 

3. Laboratorijska dijagnostika  – jedna smjena – radi od 07,00 do 15,00 sati 
 
4.   Mikrobiološka dijagnostika – jedna smjena – radi od 07,00 do 15,00 sati 
 
5.  Populaciono savjetovalište – jedna smjena – radi od 07,00 do 15,00 sati 
  
6.  Savjetovalište za mlade – jedna smjena – radi od 07,00 do 15,00 sati 
 
7. Savjetovalište za reproduktivno zdravlje radi od 07,00 do 15,00 sati 
 
8. Higijensko epidemiološka služba – jedna smjena – radi od 07,00 do 15,00 sati 

 
C ) JEDINICE ZA PODRŠKU 
 

1. Jedinica za patronažu smjenski rad od 07,00 do 21,00 sat 
 
2. Jedinica za fizikalnu terapiju primarnog nivoa – jedna smjena – radi od 07,00 do 15,00 

sati  
 

3.  Jedinica za sanitetski prevoz – jedna smjena – radi od 07,00 do 15,00 sati. 
 
D )   OSTALE DJELATNOSTI DOMA ZDRAVLJA 
 

1. Menadžment Doma zdravlja Tivat – jedna smjena – radi od 07,00 do 15,00 sati 
 
                                                         Član 4 
 
Zaposleni imaju pravo na odmor u toku dnevnog rada u trajanju od 30 minuta. 
Odmor u toku rada se ne može koristiti na početku i na kraju radnog vremena. 
Odmor u toku rada  ( pauzu) radnici u prvoj smjeni će koristiti u vremenu od 10,00 do 10,30 
sati, a u drugoj smjeni u vremenu  od 17,00 do 17,30 sati. 
Odmor u toku rada se organizuje na način kojim se obezbjeđuje pružanje neprekidne 
zdravstvene zaštite. 
 
                                                         Član 5 
 
Zdravstveni radnici ne mogu napustiti radno mjesto dok ne dobiju zamjenu, iako je njihovo 
radno vrijeme isteklo, ako bi time doveli u pitanje bezbjednost pružanja zdravstvene zaštite. 
 
                                                          Član 6 
 
Ovu Odluku istaći na oglasnoj tabli i na ulaznim vratima ustanove . 
Na osnovu ove odluke medicinske i  druge službe istaći će na vidnom mjestu raspored, 
početak i završetak radnog vremena svoje službe. 
Pored rasporeda radnog vremena mora se istaći i vrijeme odmora u toku rada. 
 



                                                         Član 7 
 
Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj tabli Doma zdravlja Tivat 
 
Dostavljeno: 
 
1.Oglasna tabla  
2.Svim službama                                                                            D I R E K T O R I C A 
3.Pravno-kadrovskim poslovima 
4.Arhivi                                                                                         Prof.dr. Snežana Matijević                                     
                   
 
 


